RAPORT
O SYTUAC]I EKONOMICZNO-FINANSOWE] SAMODZIELNEGO
PUBLICZNEGO ZAKIADU OPIEKI ZDROWOTNE]

ZA ROK 2021

Podstawa prawna: art. 53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (tekst jedn.
Dz.U z 2022 r. poz. 633, ze zmianami)

Raport sporzadzono zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 roku
w sprawie wskaznikéw ekonomiczno-finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy oraz prognozy

sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zakladéw opieki zdrowotnej (Dz. U.
z 2017 1. poz. 832).

. Wybrane informacje o samodzielnym publicznym zakladzie opieki zdrowotnej

1. Firma samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej

Wojewodzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w Poznaniu SPZOZ

2. Siedziba (miejscowosc)

Poznan

3. Adres
Ul Rycerska 10

4. Numer telefonu, faksu oraz adres poczty elektroniczne;j

sckretariat tel.— 61 864 88 12, fax — 61 866 37 35, sckretariat@ratownictwo.med.pl

5. Numer identyfikacyjny REGON
639686132

6. Numer w Krajowym Rejestrze Sadowym
0000006315

7. Data wpisu i numer rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalno$é lecznicza

20.05.1994r, (wraz z pdzniejszymi zmianami) Nr ksiggi - 000000016141



mailto:sekretariat@ratownictwo.med.pl

Il. Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok obrotowy (2021)

Rok 2021 Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w Poznaniu, zamyka dodatnim wynikiem
finansowym w wysokosci 170.037,29zt realizujac zadania w nastepujacych obszarach:

o ustug medyczne w ramach kontraktéw z Narodowym Funduszem Zdrowia,

o ustug medycznych na rzecz innych podmiotéw medycznych 1 niemedycznych,

o ustug niemedycznych (najem pomieszczen, udostepnienie miejsc parkingowych, szkolenia itp.)
o pozostale, inne wynikajace np. z darowizn i dotaciji.

Dodatni wynik finansowy byl skutkiem wzrostu uzyskanych przychodéw nad poniesionymi kosztami.

Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w roku 2021 pelnita funkcje Lidera w zakresie dziatan
zwigzanych z dysponowania karetkami systemu PRM — do dnia 30 wrze$nia 2021r., i w imieniu
wspolrealizatoréw podpisywala nastepujace Aneksy do zawartej Umowy, kontynuujac tym samym
realizacje nalozonych zadan w zwigzku 2z trwajacym zobowiazaniem WOW NFZ wobec

Swiadczeniodawcy z tytulu realizacji Umowy tj. od 01 stycznia do 30 wrze$nia 2021r.

W dniu 04 lutego 2021 roku zostal podpisany Aneks Nr APU/2021 do umowy nt
150003498/16/1/0001/0/19/20 o udzielanie $wiadczed opieki zdrowotnej — Ratownictwo Medyczne
na okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2021r.

o Kwota zobowigzania WOW NFZ na podstawie podpisanego Ancksu za ten okres wynosita

74 002 472,50z1.

16 lutego 2021 roku na podstawic podpisanego Aneksu Nr/WWR_1_21 do umowy
150003498/16/1/0001/0/19/20 zostala zwigkszona jej watrto$§¢ w oktesie obowigzywania od
01 stycznia do 31 grudnia 2021 o 5.600.544,00zt

o Laczna kwota zobowigzania wyniosta 79 603 016,50z1
Kolejny wzrost warto$ci umowy 150003498/16/1/0001/0/19/20, nastapil po podpisaniu Aneksu
Nr/WWP_1_21 w dniu 03 marca 2021, - kwota wzrostu to 402 524,64 zi.

o Zobowiazanie NFZ na okres 150003498/16/1/0001/0/19/20 1 wyniosto 80 005 541,14:zz%.
W dniu 26 kwietnia 2021 roku Aneksem Nr/WWR_2_2021 do umowy
150003498/16/1/0001/0/19/20 umniejszono jej wartos¢ o 15 283,20z1.

o Kwota realizacji Umowy wyniosta 79 990 257,94z%.
Kolejna zmiana nastapita w dniu 30 czerwca 2021 roku w wyniku podpisania Aneksu Nr/R/2021
poptrzez zmniejszenie ogdlnej wartosci umowy kontraktowej 150003498/16/1/0001/0/19/20 =z
jednoczesnym zmniejszeniem okresu jej obowigzywania tj. od 01 stycznia do 30 wrzesnia 2021 roku.

o Wobec tego kwota zobowigzania wyniosta 61 351 786,59z1.



W dniu 05 sierpnia 2021  roku  Aneksem  Nr/WW_7Z_122/2021 do  umowy
150003498/16/1/0001/0/19/20 zwigkszono jej warto$¢ do kwoty 64 352 244,36 zt w okresie jej
obowigzywania od 01 stycznia do 30 wrzesnia 2021 roku.

W dniu 15 pazdziernika 2021 roku podpisano Aneks Nr/H2/2021 z okresem obowigzywania od 01
wrzesnia 2021 w zakresie zmian dotyczacym harmonogram-zasoby.

W dniu 31 grudnia 2021 roku podpisano dokument UGODA WER_I-IX-2021 zawierajacy kwote
ostatecznej wartosci zawartej umowy 150003498/16/1/0001/0/19/20 wraz z aneksami w okresie
obowigzywania tj. od 01 stycznia do 30 wrzesnia 2021 roku.

Wobec tego, $rodki finansowe jakie WOW NFZ przekazal w 2021 roku na dzialalno$¢ zwiazang z
ratownictwem medycznym w okresie obowigzywania umowy wyniosly 64 366 428,73 zt. Kwote

zobowigzania potwierdzajq wystawione faktury.

Po tym okresie jednostka nasza w ramach systemu PRM, zacz¢la funkcjonowaé na zasadach
wspolrealizacji z pozostalymi wspoélrealizatorami. W wyniku dzialan konkursowych Liderem na
obszarze rejonu operacyjnego RO30/01. zostato Wielkopolskie Centrum Ratownictwa Medycznego Sp.
z o.0. w Koninie. Wobec powyzszego w dniu 15 pazdziernika 2021 pomiedzy liderem a
wspolrealizatorami zostala podpisana ,,umowa o wspilpracy przy udzielanin swiadezeri opieki drowotney —
ratownictwo medycine dla rejonu operacyjnego nr RO30/01 dla wojewidztwa wielkopolskiego na lata 2021-2025”.
Jednoczesnie kwestie zwigzane z rodzajem i liczba zespoléw ratownictwa medycznego okreslone przez
Wojewode Wielkopolskiego i zawarte w planie dziatania Systemu Ratownictwa Medycznego nie ulegly
zmianie. Istotng kwestia jaka miala miejsce w 2021 roku bylo zakonczenie w III kwartale 2021
funkcjonowania Dyspozytorni Medycznej w ramach podstawowej dzialalno$ci Pogotowia z
jednoczesng zmiang jej siedziby. Dyspozytornia Medyczna zostata wylaczona ze struktur Wojewodzkiej
Stacji Pogotowia a odpowiedzialno§¢ za odbieranie zgloszen alarmowych przejal Wojewoda

Wielkopolski.

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej zostala opracowana w oparciu o teori¢ i zasady analizy

wskaznikowej, dostosowanej do warunkéw i specyfiki sektora ochrony zdrowia.

Analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2021 rok przeprowadzono w oparciu o punktowe oceny
przypisane poszczegdlnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem okreslonym w cytowanym

wyzej rozporzadzeniu.



ANALIZA WSKAZNIKOWA I PUNKTOWA SYTUAC]JI FINANSOWE] za 2021 rok

Wskazniki Metoda ustalenia Przedziaty warto$ci Ocena | w1 aznik | Ocena
punktowa
I.  WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI
Wyl’lik netto X 109% _ poniz’ej 0,0 % 0
Zyskownosci przychody netto ze sprzledazy prlodlllktow . od 0,0% do 2,0 % 3 .
o + przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatéw . o o 0,22% 3
netto (%) . powyzej 2,0% do 4,0% 4
+ pozostate przychody operacyjne > o
+ przychody finansowe powyzej 4,0% 5
Zyskowno$ci wynik z dziatalno$ci operacyjnej X 100% ponizej 0,0 %o 0
dziatalno$ci przychody netto ze sprzedazy produktow od 0,0% do 3,0 % 3 0
. : P . e 0,43% 3
operacyjnej + przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatéw powyzej 3,0% do 5,0% 4
(%) + pozostate przychody operacyjne powyzej 5,0% 5
ponizej 0,0 % 0
Zyskownosci wynik netto x 100% powyzej 0,0% do 2,0 % 3 0,49 3
aktywow (%) $redni stan aktywow powyzej 2,0% do 4,0% 4 A
powyzej 4,0% 5
RAZEM WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI Maksymalna ocena pkt. 15 Uzyskano | 9
II. WSKAZNIKI PLYNNOSCI
aktywa obrotowe — naleznosci krétkoterminowe z tyt. ponizej 0,6 0
dostaw i ustug, o okresie sptaty powyzej 12 miesiecy od .O’.6O do 1,00 4
fg — krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe (czynne) powyzej 1,00 do 1,50 8
Plynnosci ———— - —— L )
L zobowigzania krétkoterminowe — zobowigzania powyzej 1,5 do 3,00 12 0,98% 4
biezacej X : - L o
z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalno$ci powyzej 3,00 lub jezeli
powyzej 12 miesiecy + rezerwy na zobowigzania zobowigzania
krétkoterminowe krétkoterminowe = 0 zt 10
aktywa obrotowe — naleznosci krétkoterminowe z tytutu ponizej 0,50 0
d([)staW i u?%ug o okre.sie sp%aty.powyZe]' 12 miesiecy powyzej 0,50 do 1,00 8
Plynnosci - krotkoterminowe rozllcztze:;)z;;r}lllqdzyokresowe (czynne) powyzej 1,00 do 2,50 13 0.70% 8
. . - . L ’ 0
szybkiej zobowigzania krétkoterminowe — zobowigzania z tyt. powyze 2’5.0 lub. jezeli
dostaw i ustug, o okresie wymagalno$ci powyzej 12 miesiecy ZObO\X.Ha(Zaﬂla
+ rezerwy na zobowigzania krétkoterminowe krétkoterminowe = 0 z1 10
RAZEM WSKAZNIKI PEYNNOSCI Maksymalna ocena pkt. 25 Uzyskano | 12
II. WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI
R . $redni stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug ponizej 45 dni 3
otacji . > ; . .
naleznosci x liczba dni w okresie (365) od 45 dni do 60 dni 2 18 3
. przychody netto ze sprzedazy produktéw od 61 dni do 90 dni 1
(w dniach) + przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatow powyzej 90 dni 0
Rotacji $redni st:;n 1z'obt())wcilalz.ar'l z]:ytu'}u (:130:;aw i ustug do 60 dni 7
zobowigzat iczba dni w okresie (365) od 61 dni do 90 dni 4 9 7
. przychody netto ze sprzedazy produktow o B
(w dniach) + przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatéw powyzej 90 dni 0
RAZEM WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI Maksymalna ocena pkt. 10 Uzyskano | 10




Wskazniki Metoda ustalenia Przedziaty warto$ci Ocena | 1 aznik | Ocena
punktowa
IV. WSKAZNIKI ZADLUZENIA
(zobowigzania dlugoterminowe ponizej 40 % 10
Zadluzenia + zobowigzania krétkoterminowe od 40% do 60% 8 25 10
aktywow (%) + rezerwy na zobowiazania ) X 100% powyzej 60% do 80% 3 o
aktywa razem powyzej 80% 0
od 0,00 do 0,50 10
zobowiazania dtugoterminowe + zobowigzania od 0,51 do 1,00 8
Wyptacalnosci krétkoterminowe + rezerwy na zobowigzania od 1,01 do 2,00 6 0,85% 8
fundusz wasny od 2,01 do 4,00 4
pow. 4,00 lub pon. 0,00 0
RAZEM WSKAZNIKI ZADEUZENIA Maksymalna ocena pkt. 20 Uzyskano 18

SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW 49

Ocena uzyskanych punktéw

W wyniku analizy wskaznikéw sporzadzonej na podstawie sprawozdania finansowego za 2021 rok przy
zastosowaniu metody punktowej uzyskano 49 punktéw, co stanowi 70,00% maksymalnej liczby
punktéw mozliwych do uzyskania. Wzrost punktow jest efektem zamknigcia roku dodatnim wynikiem

finansowym.

lll. Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe (2022-2024)

Prognoza na lata 2022-2024 zostala opracowana zgodnie z art. 52 ustawy o dziatalnosci lecznicze;.
SPZOZ pokrywa z posiadanych srodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci i reguluje
swoje zobowigzania. W prognozach sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe

zalozono utrzymanie stabilno$ci ekonomiczno-finansowej i dodatniego wyniku finansowego.

Dokonujac analizy finansowej nalezy nadal mie¢ na uwadze sytuacje zwiazang z epidemiag COVID-19,

ktéra dopiero w I polowie 2022 roku zostala zniesiona.

W zakresie podejmowanych dzialan i celéw, w stosunku do poprzedniego okresu, w niewielkich
kwestiach mozna liczy¢ na radykalne zmiany. Powodem tych okolicznosci moze by¢ ponowny powrot
sytuacji pandemicznej w okresie jesienno — zimowym a obecnie wojna na Ukrainie tez wywrze wplyw
na gospodarke kraju. Wobec tego realny wzrost PKB w prognozach gospodarczych moze okazac si¢
nizszy niz pierwotnie zakladano. Watpliwosci i niepewnos¢ obecnie panujaca oraz podwyzszona inflacja

rzutuja na nizsze zaufanie firm inwestycyjnych, co powoduje odroczenie podjetych wezesniej decyzji.




Zatozenia do prognozy przychodoéw i kosztow

Podstawa okreslenia prognozowanych przychodéw WSPR jest plan finansowy na rok 2022.
Prognoza finansowa jest przygotowywana na poczatku roku w oparciu o zalozenia, ktére mozna w
przysztosci zrealizowac. Do prognozy przychodéw na lata 2022-2024 przyjeto, ze zakres realizowanych
$wiadczen ze $rodkéw publicznych bedzie obejmowal wszystkie zakresy dotychczasowej dzialalnosci
podmiotu z pomini¢ciem ewentualnych zalozen wynikajacych z dziatan Wojewody w oparciu o Plan

dziatania systenn PRM.

Prognoze przychodéw w zakresie $wiadczen objetych ryczaltem na lata 2022-2024 opracowano
z uwzglednieniem projektu Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie okreslenia sposobu ustalania
ryczaltu systemu podstawowego zabezpieczenia $wiadczen opieki zdrowotnej oraz wykazu §wiadczen

opieki zdrowotnej wymagajacych ustalenia odrebnego sposobu finansowania.

Prognoza pozostalych przychodéw z tytulu $wiadczed finansowanych ze s$rodkéw publicznych

ratownictwa medycznego, zostala opracowana na podstawie zawartych umoéw.

Kwoty kosztéw 1 wydatkow ujete w prognozie stanowia koszty 1 wydatki zwiazane z realizacja uméw
z platnikiem publicznym oraz na podstawie innych przychodéw. W prognozach ujeto rowniez
zaplanowane do sfinansowania wydatki w ramach projektow i programéw wieloletnich w tym zwigzane
z programami wspolfinansowanymi z udzialem srodkéw zagranicznych a takze wydatki inwestycyjne

na lata 2022-2024.

WYNIKI OCENY SYTUAC]JI EKONOMICZNO-FINANSOWE]
— PROGNOZA NA LATA 2022-2024

Wkazniki 2022 2023 2024
Wskaznik | Ocena Wskaznik Ocena Wskaznik l Ocena

I. WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI
Zyskownosci netto (%) 0,01% 3 0,07% 3 0,04% 3
Zyskownosci dziatalnosci operacyjnej (7o) 0,15% 3 0,16% 3 0,11% 3
Zyskownosci aktywow (%0) 0,03% 3 0,18% 3 0,11% 3
RAZEM WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI Uzyskano 9 Uzyskano 9 Uzyskano 9
II. WSKAZNIKI PLYNNOSCI
Plynnosci biezacej 0,71 4 0,75 4 0,74
Plynnosci szybkiej 0,50 8 0,52 8 0,52
RAZEM WSKAZNIKI PEYNNOSCI Uzyskano 12 Uzyskano 12 Uzyskano 12
III. WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI
Rotacji naleznosci (w dniach) 7 3 5
Rotacji zobowiazan (w dniach) 7 7 6 7 6 7




Wekazniki 2022 2023 2024
Wskaznik Ocena Wskaznik Ocena Wskaznik Ocena
RAZEM WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI Uzyskano 10 Uzyskano 10 Uzyskano 10
IV. WSKAZNIKI ZADEUZENIA
Zadtuzenia aktywow (%) 30,57% 10 31,41% 10 31,29% 10
Wyplacalnosci 0,98 8 0,91 8 0,85 8
RAZEM WSKAZNIKI ZADEUZENIA Uzyskano 18 Uzyskano 18 Uzyskano 18
SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW: 49 49 49
TABELA PUNKTOW OGOLEM ZA LATA 2021-2024
Wskazniki 2021 2022 2023 2024
Zyskownosci netto (%) 3 3 3 3
Zyskownosci dziatalnosci operacyinej (%) 3 3 3 3
Zyskownosci aktywow (%) 3 3 3 3
Plynnosci biezace] 4 4 4 4
Plynnosci szybkiej 8 8 8 8
Rotacji naleznosci (w dniach) 3 3 3 3
Rotacji zobowiazan (w dniach) 7 7 7 7
Zadtuzenia aktywow (%) 10 10 10 10
Wyplacalnosci 8 8 8 8
RAZEM 49 49 49 49
Wskazniki 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Suma punktéw 43 50 49 49 49 49

Podsumowanie

W 2021 roku Wojewoddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w Poznaniu SPZOZ osiggnela

49 punktéw z 70 mozliwych do zdobycia, co stanowi 70,00% maksymalnej liczby punktéw. W latach

2022 - 2024 prognozuje si¢ utrzymanie liczby punktéw na poziomie roku 2021 (— 49 pkt.) zwarzywszy

na obecna sytuacj¢ gospodarcza. Wobec powyzszej przedstawionej analizy wskaznikowej wynika, ze w

najblizszych 3 latach sytuacja nie ulegnie zmianie a wskazniki beda na podobnym poziomie. W

przypadku wzrostu nakladéw na sluzbe zdrowia, przedstawione powyzej wskazniki réwniez ulegna

wzrostowl, co pokarze stabilizacja ekonomiczno-finansowa jednostki.




Wykresy przedstawiajq ilo§¢ uzyskanych punktéw w podstawowych wskaznikach ekonomicznych od

2019 roku i w roku 2021 oraz prognoze na kolejne lata.
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IV. Informacja o istotnych zdarzeniach majacych wptyw na sytuacje ekonomiczno-
-finansowa w prognozowanym okresie (2022-2024)

1. Skutki finansowe istotnych zagrozenn wynikajacych z toczacych si¢ spraw sadowych nieobjetych

rezerwami w sprawozdaniu finansowym za 2021 r.
Brak spraw , ktore nieobjete sg rezerwami .

2. Korzystne zakonczenie spraw z powodztwa SPZOZ o zaplate za swiadczenia ponadlimitowe.
Nie wystepuja .
3. Przewidywana zmiana struktury organizacyjnej samodzielnego publicznego zakladu opieki

zdrowotnej z podaniem zmian organizacyjnych zwiagzanych ze zmiana zasad finansowania $wiadczen

ze §rodkéw publicznych.

Dzialalnos¢ Wojewodzkiej Stacji, a w szczegdlnosci udzielanie §wiadczen zdrowotnych realizowana
jest na podstawie umoéw zawartych z Wielkopolskim Oddzialem Wojewddzkiego Narodowego
Funduszu Zdrowia (wykazana w zalozeniach do prognozy przychodéw i kosztéw), a takze w oparciu o
umowy 1 zlecenia dorazne z innymi zakladami ochrony zdrowia oraz podmiotami gospodarczymi i
osobami fizycznymi.
Podstawowy zakres dzialania Wojewddzkiej Stacji wynika ze statutu jednostki i wpisu do rejestru.
Wojewodzka Stacja Pogotowia Ratunkowego na skutek aneksowania umoéw kontynuowala
wykonywanie §wiadczen medycznych w zakresie:

o udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej w ramach calodobowych uslug w zakresie

ratownictwa medycznego, oraz



o $wiadczen w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna - transport sanitarny.

4. Skutki finansowe braku (lub zmniejszenia) umowy na finansowanie ze §rodkéw publicznych:
a) brak lub obnizenie kontraktu/ryczaltu w zakresach:

W 2022 roku, podpisany kontrakt z dnia 28.01.2022 wg. Aneksu nr APU/2022 do Umowy Nr
150003501/16/1/0001/0/21/25 - O Udzzelanie Ky wiadezeni Opieki Zdrowotne) Ratownictwo Medyczne
stanowi wielko$¢ 45.880.8806,90 przy stawce za dobokaretke ,,S 6.287,45 1 ,,P” 4.713,59.

Nie zaklada sie mozliwos$ci obnizenia kontraktu.

b) zwrot $rodkéw UE w zwiazku z brakiem trwaltosci projektu — nie zaklada si¢ takiej okolicznosci.

5. Regulacje placowe
a) 1 lipca 2022 roku wchodzi w zycie ustawa o nowych najnizszych wynagrodzeniach w ochronie
zdrowia. Podwyzka obejmuje m.in. pielegniarki, lekarzy, ratownikéw, opiekunéw medycznych,
farmaceutéw, fizjoterapeutéw, diagnostéw oraz personel pomocniczy, w tym salowe i
sanitariuszy. Najwyzsza minimalna placa proponowana przez Ministerstwo Zdrowia ma wynies$¢
8210,67 zt brutto, z kolei najnizsza - 3680,64 zt. Ponadto przepisy maja gwarantowa¢ medykom
systematyczny wzrost pensji. Wejscie w zycie ustawy w zaproponowanym przez resort zdrowia
ksztalcie, ma spowodowaé zwickszenie wydatkéw po stronie NFZ oraz budzetu panstwa.
Proponowane zmiany pensji musza mie¢ odbicie w wzroscie stawek na swiadczenia medyczne

podpisywane z NFZ.

Realizujac od 1 lipca 2022 roku obowiazek wynikajacy ze wzrostu wynagrodzen w ochronie
zdrowia dla kadry medycznej, doprowadzi nasza jednostke¢ do poglebienia problemoéw
finansowych. Tegoroczne podwyzki wyplacane bez wsparcia platnika a co za tym idzie budzetu
pafistwa spowoduja zachwianie dzialalnosci podstawowej i przyczynig si¢ do ogromnych
probleméw finansowych. Brak podwyzszenia stawki za dobokaretke z jednoczesnym
ustawowym wzrostem placy moze doprowadzi do zapasci finansowej jednostki. Realizujac
wszelkie zalecenia, bedace nastepstwem jakichkolwiek regulacji ptacowych w jednostkach
ochrony zdrowia, musi jednoczesnie nastapi¢ wzrost wartosci §wiadczen po stronie platnika.
Wobec powyzszego wszelkie zmiany w kwestii wynagrodzen lezace po stronie Ministerstwa

Zdrowia musza mie¢ odbicie w zawieranych kontraktach z NFZ.

Szacuje si¢ skutki finansowe na rok 2022 zwigzane z regulacjami w/w na poziomie 1 600 000
zt wraz z pochodnymi.
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b)

Kolejna rozpatrzona kwestia bedzie wzrost placy minimalnej: i tak w styczniu 2023 r ptaca
minimalna zostanie podwyzszona do kwoty 3 383 z1, czyli o 373 zt. Nastepnie w lipcu 2023
r placa minimalna zostanie podwyzszona ponownie - do kwoty 3 450 z1, co oznacza wzrost
0 440 ztw stosunku do 2022 roku. Proponowany wzrost stanowi, ze placa minimalna w

przyszlym roku bedzie o ok 16 proc. wyzsza.

Zapowiadajq si¢ rowniez zmiany bedace nastepstwem regulacji dotyczace] gmzian - ustawy o
podatku dochodowym od 0s6b figyeznych orag niektorych innych ustaw, ktore oznaczaja obnizke
podatkéw w skali o 5 pkt proc.tj. stawki PIT z 17 proc. do 12 proc. Co akurat w tym

przypadku, jest dzialaniem korzystnym dla wszystkich pracownikow.

6. Inne istotne informacje wynikajace ze specyfiki jednostki

a)

b)

W zwiazku ze zmianami w strukturze organizacyjne Jednostki konieczne bylo wprowadzenie
aktualizacji Regulaminu Organizacyjnego Wojewoddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w
Poznaniu wraz ze zmiang schematu organizacyjnego. Zmiany powyzsze wynikly z nowelizacji
zapiséw poszczegdlnych ustaw oraz wprowadzeniu poprawy funkcjonowania poszczegoélnych

komoérek organizacyjnych pionu administracyjnego i pionu medycznego jednostki Pogotowia.

W Panstwowym Ratownictwie Medycznym (PRM) systematycznie maleje liczba
specjalistycznych zespoléw ratownictwa medycznego, ktorego kierownikiem jest lekarz
posiadajacy odpowiednie kwalifikacje ustawowe. Spadek liczny ZRM typu S moze niekorzystnie
wplyna¢ na jako$¢ udzielanych $wiadczen ratowniczych. Proponowany przez ministerstwo
system ,,randez-vous” niekoniecznie sprawdzi si¢ poza duzymi aglomeracjami miejskimi. Nadal
pozostaje nierozstrzygni¢ta wydluzona medina czasu dotarcia do poszkodowanego. Wobec
tego MZ szykuje zmiany, polegajace na wprowadzeniu motocykli ratunkowych jako odrebnego
rodzaju zespolu ratownictwa medycznego, bedacego jednym z elementow wojewodzkiego planu
dzialania systemu PRM i oddzielnym produktem do sfinansowania w ramach umoéw
zawieranych przez NFZ. Motocykl ratunkowy bedzie prowadzony przez osobe uprawniona do
medycznych czynnosci ratunkowych (ratownik medyczny), wyposazony zostanie w niezbedne
leki, sprzet i wyroby medyczne, a takze $rodki do obstugi SWD PRM. Motocyklowa jednostka
ratownicza dociera¢ bedzie do pacjentéw znajdujacych si¢ w miejscach, do ktérych ambulans

nie moze dojechac lub czas dotarcia jest znaczaco wydluzony.

Skutki finansowe:
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Na dzien dzisiejszy trudno okresli¢ skutki finansowe jakie moga wystapi¢ po wprowadzeniu

takiego rozwiazania.

Prognozowanie wynikoéw na lata 2022-2024 ze wzgledu na stale zmieniajace si¢ uwarunkowania
ekonomiczne , wzrost inflacji niesie za soba duza niepewnos¢ co do przyjetych zatozen.

Elektronicznie

M a I'Ci n podpisany przez

Marcin Zielinski

Zie | iNs k| Data: 2022.06.30

09:21:09 +02'00"

(podpis kierownika jednostki)
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